
 



 

 

L’équipe régionale s’est réunie une fois par mois en moyenne pour traiter des points de gestion courantes 
de la région ainsi que des projets et de la vie des cercles. Des échanges et concertations ont eu lieu entre 
chaque réunion par mail ou téléphone. Le rapport ci-dessous détails les actions par poste qui ont eu lieu 
en plus de ces équipes régionales. 
 

 
Actions 2019 

• Organisation d’1 équipe régionale/mois et d’1 comité régional/trimestre (juin et octobre) 

• Participation au conseil national de septembre + intégration du groupe de préparation CN 

• Participation à l’AG : élue au bureau de l’AG 

• Gestion administrative : validation des camps d’été, des projets d’année, des APL 

• Accompagnement et formation des facilitateur-trice-s de cercle  

• Participation à des projets de cercles 

• Participation à l’élaboration du weekend tremplin rentrée 

• Elaboration du nouveau plan de développement (PACT) en lien avec les Tronches 

• Gestion des volontaires en services civiques de la région 

• Suivi des finances 

• Entretien avec la commission de contrôle en décembre 
 

Priorités 2020 :  

• Simplifier les démarches administratives ! 

• Accompagner la dynamique régionale de branches ! 

• Continuer la mise en place des cercles  

• Mettre en place le PACT 
 

 

Actions 2019 

• Récupération de tous les comptes et moyens de paiements régionaux 

• Trie et régulation de tous les abonnements : ligne téléphonique, internet, photocopieur 

• Gestion du courrier : règlement facture + remboursement en lien avec la RAFT  

• Point mensuel avec la RR sur les factures 

• Participation aux conseils nationaux  

• Entretien avec la commission de contrôle ee décembre 
 
Priorités 2020 :  

• Mettre en place une stratégie financière du budget régional (les subventions !) 
 
 

 
Actions 2019 : Participation au CN d’avril et septembre 

Actions 2019 : Organisation de la vente de foulard LGBT (qui a été relayée jusqu’au Canada ! ) 



 

 

 : Tamia (Astrid) 
 : une liste de quelque personne pas encore sollicitée 

 

Les responsables lutins et louveteaux présents au tremplin d’automne ont pu faire connaissance autour 

d’un jeu et exprimer leurs besoins, leurs attentes concernant leur branche pour cette année. Plusieurs 

respons semblaient partants pour intégrer le cercle. Ils ont été relancés une semaine avant le congrès pour 

commencer les préparatifs des RIR car peu de réponses du tableau excel transmis aux responsables de 

groupe en janvier 2020. 

 

Lors du dernier CR, il a été décidé de mettre en place des RIR par branches et des camps régionaux lutins 

et louveteaux. C’est maintenant que les choses vont se mettre en place et qu’il va falloir que l’équipe de 

cercle se rencontrent.  

 

 

 : Puma (Matthias) 
 : Kieran, Marius 

 

Le cercle s'est réuni une seule fois, lors du tremplin 2019. Une réunion a été programmée en février 2020 
mais sans suite.  
 

Le cercle a mis en place un espace de stockage et de partage d'outils pédagogiques et de fiches techniques 
; un recensement des effectifs et des pratiques pédagogiques de la branche éclés régionale a commencé. 
 

Le cercle travaille à l'organisation du R.I.R. 2020 ; une dynamique axée sur les ODD et les rôles d'équipage 
via l'outil "Pistes" est en chantier pour l'année 2020 ; le projet de week-ends de formation thématiques à 
l'attention des R.U et R.A de la branche est en construction.  
 

 

 : Castor (Greg) 
 : Lisa (Mulhouse) 

 

J’ai rencontré les aînés de 3 groupes et Lisa lors du Tremplin de rentrée. 
Une grosse part des aînés va en Pologne cette année, ceux-ci se sont focalisés sur leur projet. 
Du coup, pas de réunion, …, pas de décision. 

Préparation d’une activité de construction pour le RIR en partenariat avec les volontaires en services 
civiques des Tronches. 
 
 
 



 

 : Nadhi (Chloé) 
 : Cardi (Emilie), Suricate (Pierre), Jangala (Kévin), Issoria (Hélène), Valérie, 

Erwan, Harfang (Jérôme), Nathalie, Tamia (Astrid), Castor (Greg) 
 

• Lancement du cercle le 11 septembre 2019 

• 2 réunions :  
o Préparation du WE tremplin + répartition des tâches 
o Bilan tremplin + point de l’avancement des tâches et réorganisation 

• Difficulté de trouver des dates où tout le monde est disponible 
 

• Préparation du weekend « tremplin rentrée » 

• Validation ASF et envoi de demandes de renouvellement DSF 

• Participation de 2 membres du cercle à la formation de For de for 

• Planification d’un BAFA en octobre mais annulé par la suite 
 

• BAFA base en avril 

• Préparation tremplin camp 

• Projection BAFAs 2020/2021 

• Formation PSC1 en région 

• Répertoire de compétences 

• Livret d'accueil pour les nouveaux bénévoles en projet 

• Formation Scout du monde  
 
 

 : Issoria (Hélène) 
 : Clara, Anthony, Eridan (sans nouvelles) 

 
1ère et dernière réunion le 5/12/2019 : 

• Décision de s’organiser via trello pour pouvoir travailler à distance (Clara à Strasbourg puis Anthony 
aux Tronches) 

• Décision d’organiser un événement par mois avec les bénévoles de la région, plutôt en Moselle car 
rencontres inter groupe uniquement possibles sur ce territoire.  

• Si décision à prendre rapidement : SMS pour avoir l’avis de tous. Nous nous étions réparti-e-s sur 
différentes actions, chacun-e devait gérer un événement de son choix parmi ceux planifiés 
ensemble. 

 

Impossibilité d’organiser les événements suite à changement d’emploi du temps pros ou persos 
 

• Grâce à Nala soirée jeux au local du Visa le 6 mars avec 13 participant-e-s 

• Veillée du congrès grâce à l’équipe des volontaires 

• Sorties dons de sang,  

• St Patrick  



 

 : Nala (Lola) 
 : Quokka (Macha), Suricate (Pierre), Alexis, Lucas 

 

 

 
J’ai d’abord fait un bout de chemin seule, où j’ai pris en mains les différents outils, essayé de mettre en 
place Galilée, créer un compte Instagram... 
En fin d’année, nous nous sommes réuni-e-s avec les membres du cercle communication où les décisions 
sont prises en collectif. 
 

 
• Nous avons participé aux Saharienne en 
Septembre 2019 qui est un évènement sportif en 
faveur de la lutte pour les droits de la femme. Cette 
action s’est déroulée au centre de Metz, où nous avions 
un stand ce qui a offert pas mal de visibilité. 
 
 
 

 
 
 
• Nous avons ouvert et un compte Instagram de la région grand est.  

 

• Un bilan du matériel de com’ de la région a été fait. 
 

• Gestion de la page et du groupe bénévole facebook de la région 
 

• Prise des compte- rendu des équipes régionales et comité régionaux 
 

 
 
 
 
 

• Commande de nouveau matériel de com’ pour les groupes 

• Mise en service du mini site régional 

• Réalisation de vidéos pour informer sur l’avancée des travaux de l’équipe régionale 

• Mise en service d’une nouvelle adresse mail : grandest@eedf.asso.fr 

• Finalisation de la plaquette régionale. 

• Présence sur plusieurs manifestations de com’ 

• Rassembler tous les outils de com’ dans un drive partagé 
 



 

 : Suricate (Pierre) 
 : Anthony, Kieran, Marlène, Alexis 

 

 
Le cercle a été lancé à partir du moment où le concept de cercle était clair pour le facilitateur, en novembre 
2019. L’équipe s’est divisée les rôles : 

• Le facilitateur assure la coordination de l’équipe 

• Les ambassadeurs participent aux réunions et construisent les outils 

• Les correspondants reçoivent les comptes-rendus et relisent les outils et productions 
 
Il y a eu actuellement 3 réunions du cercle (par téléphone ou physiquement). Les décisions sont prises 
collégialement avec les personnes présentes et en tenant compte des avis des absent qui nous ont fait part 
de leur point de vue. 
 
Tache “courante” assumée par le cercle :  

• Gestion du stock de foulard régionaux 
 

• Mise en place d’une cérémonie de remise des foulards régionaux (1ère: « tremplin rentré ») 

• Définition de la politique de remise de foulards régionaux 

• Lancement d’une campagne de recueil d’informations pour la création d’un livret de recueil des 
pratiques sur la thématique cadre symbolique 

• Création d’un parcours de valorisation des bénévoles 

• Lien avec les instances nationales et internationales pour la remise en place du système des 
buchettes 

• Création du badge “Hexa” 

• Discussion sur la création d’un kit de bienvenue 
 

• Réalisation d’un recueil des pratiques existantes dans les groupes  

• Charte d’entrée aux éclés 
 

 : Lionne (Inès) 
 : Une liste d’intéressé-e-s mais pas d’engagé-e-s 

 

Le cercle a été lancé lors du weekend « tremplin rentrée ».  
Organisation d’une réunion mais malgré certaines réponses positives personne n’est venu  

 

Réalisation de l'intendance avec des produits locaux et le minimum de déchet possible lors du weekend 
« tremplin rentrée ». 
 

Réalisation de la première réunion du cercle qui permettra de définir les rôles de chacun et de créer des 
partenariats avec des producteur locaux, mais aussi de promouvoir cette pratique dans les groupes.  



 

 

 : Tapir (Christian) 
 : Suricate (Pierre) et Castor (Greg) 

 

Ce cercle fonctionnel, dont Tamia est à l’origine dès sa nomination, a émis durant cette première année un 

certain nombre de propositions touchant le domaine organisationnel de l’échelon Région. Il s’est avéré 

nécessaire, en effet, d’essayer d’organiser les domaines qui touchent le matériel, les locaux, les véhicules 

que ce soit au niveau du recensement comme de l’entretien, du prêt ou du remplacement. Pour 

harmoniser les actions et se fixer les objectifs de ce cercle « logistique », plusieurs réunions ont eu lieu sans 

compter les rendez-vous téléphoniques.  

Les principales actions qui ont émaillé l’année scoute 2018/2019 portent sur : 

 Le recensement du matériel, des véhicules, des locaux  
 La gestion du prêt de ces différents matériels avec une tenue d’un listing renseignant sur l’état du 

retour, l’identité du loueur etc… 
 Le suivi de la location des locaux EEDF 
 La mise au point d’une convention pour la mise à disposition de locaux 
 L’entretien du véhicule Kangoo et de son suivi technique 
 Le remplacement du photocopieur de la Permanence 

En réalité, prolongement des actions engagées avec un approfondissement des méthodes tendant à les 

rendre plus efficaces et plus pertinentes : 

• Document de sensibilisation sur l’état de retour des matériels prêtés ou mis à disposition : 
nettoyage – indice de satisfaction du prêt- suggestion de nouveau matériel 

• Mise en place d’une politique tarifaire juste, adapté et partagé : photocopieur, véhicule, locaux 
etc… 

 

 : Quokka (Macha) 
 : une liste de quelque personne pas encore sollicitée 

La facilitatrice du cercle découvrant le fonctionnement des activités ouvertes et l’organisation 
administrative et pédagogique, elle a pour l’instant travaillé en duo avec la responsable régionale. 

Reprise des partenariats des projets d’activités ouvertes des Tronches :  

• Réunion de préparation du séjour copain du monde avec le Secours Populaire 

• Réunion de préparation du séjour Lion’s Club 
 

• Séjour copain du monde avec le Secours Populaire au Tronches en juillet 

• Séjour Lion’s Club à Herbitzheim en août 

• Activité animation estivale sur Metz en juillet/août 



 

 

Parce que le rapport d’activité régional ce n’est pas seulement les activités de l’échelon régional mais aussi 
celles des SLA de la région, la suite du document reprend une photo rapide de l’activité des SLA sur la saison 
2018-2019. Toutes les SLA n’ont pas envoyé leurs fiches récapitulatives, puisque c’est la 1ère année que 

c’est demandé, on espère que tout le monde sera dans le rapport, l’année prochaine !        
 

 

Ville d’implantation : COLMAR  
Nombre d’adhérent·e·s au 
31/08/2019 : 

14 Lutin·e.s : 0 
Louvet.eaux·tes : 7 
Eclé·e·s : 5 
Ainé·e·s : 1 
Bénévoles : 2 
Parents : 0 

Nombre de 
journée d’activités : 

20 Nombre de week-end : 3 

Où ? Quand ? Nombre de 
participant·e·s 

Thématique Projets particuliers 

Lac Blanc Février 2019 7 Séjour hiver 
Progression 
louveteaux 

Lessy Juillet 2019 10 Camp été 
Le scoutisme 

Vie en sizaine, en 
équipage, en clan 

 

 

 



 

 

Ville d’implantation : Metz (quartier de Queuleu-Plantière) 
Nombre d’adhérent·e·s au 
31/08/2019 : 

88 Lutin·e.s :11 
Louvet.eaux·tes :25 
Eclé·e·s :21 
Ainé·e·s :9 
Bénévoles :16 
Parents :5 

Nombre de 
journée d’activités: 

10 Nombre de week-end : 8 

Où ? Quand ? Nombre de 
participant·e·s 

Thématique Projets particuliers 

Lac blanc (68) En hiver 21+8 L’hiver NÉANT 

Lessy (57) En été 32+10 L’été 
Remise en état 
d’une chapelle 

 
 
 

 
 

Ville d’implantation : Plappeville 
Nombre d’adhérent·e·s au 
31/08/2019 : 

34 Lutin·e.s :2 
Louvet.eaux·tes :15 
Eclé·e·s :5 
Ainé·e·s :0 
Bénévoles :8 
Parents :3 

Nombre de 
journée d’activités: 

10 Nombre de week-end : 8 

Où ? Quand ? Nombre de 
participant·e·s 

Thématique Projets particuliers 

Lac blanc (68) En hiver 15+4 L’hiver NÉANT 

Lessy (57) En été 12+5 L’été 
Remise en état 
d’une chapelle 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ville d’implantation : Vigy (57) 
Nombre d’adhérent·e·s au 
31/08/2019 : 

91 Lutin·e.s : 19 
Louvet.eaux·tes : 22 
Eclé·e·s : 26 
Ainé·e·s : 4 
Bénévoles : 20 
Parents : 

Nombre de 
journée d’activités: 

8 Nombre de week-end : 8 

Où ? Quand ? Nombre de 
participant·e·s 

Thématique Projets particuliers 

Herbitzheim juillet 2019 36 Ecologie  

USA juillet 2019 4 
Jamboree 
mondial 

projet aîné.e.s 

 
 
 
 
 
 
 

 



 



 

 

 

 

  



 

Où ? Quand ? Nombre de 
participant·e·s 

Thématique Projets particuliers 

Vic sur Seille (57) Juillet 2019 21 
Histoire de 

France (20ème) 
 

 

• Participation avec 30 EEDF à brocante de Lessy en avril d’environ 1500 visiteurs  

• Aménagement du terrain dédié aux éclaireurs de Lessy 

• Participation à la journée de l’engagement organisée par le CRI-Bij à Metz 

• Organisation d’une journée parents avec jeux et repas 

• Participation au défilé de la fête locale de l’Avent: décoration du lavoir et chants par les enfants 

• Participation aux équipes de formations des BAFA des Hauts de France 

• Participation à la manifestation « la Saharienne » à Metz avec tenue d’un stand et logistique 

• Participation aux réunions de Metz-Métropole pour l’aménagement du St Quentin  

• Participation des 3 responsables au camp Copain du monde de Gravelines pendant 3 semaines 

 

 

 

 

   

Ville 
d’implantation : 

Lessy 

Nombre 
d’adhérent·e·s au 
31/08/2019 : 

25 Lutin·e.s :0 
Louvet.eaux·tes :10 
Eclé·e·s :5 
Ainé·e·s :3 
Bénévoles : 
Parents :0 

Nombre de 
journée d’activités: 

13 Nombre de 
week-end : 

3 



 

 

Ville d’implantation : Freyming-Merlebach 
Nombre d’adhérent·e·s au 
31/08/2019 : 

 Lutin·e.s : 3 
Louvet.eaux·tes : 23 
Eclé·e·s :23 
Ainé·e·s :5 
Bénévoles : 13 
Parents :10 

Nombre de 
journée d’activités: 

 Nombre de week-end : 10 

Où ? Quand ? Nombre de 
participant·e·s 

Thématique Projets particuliers 

USA Juillet 2019 36 Interculturel  
Larmont Juillet 2019 24 Nature  

Quoi ? Où ? Quand ? Nombre de 
participant·e·s 

Soirée St Patrick Herbitzheim 21 mars 2019 110 

 
 
 
 

 



 

Ville 
d’implantation : 

TROYES 

Nombre 
d’adhérent·e·s au 
31/08/2019 : 

82 Lutin·e.s : 4 
Louvet.eaux·tes : 12 
Eclé·e·s : 26 
Ainé·e·s : 10 
Bénévoles : 17 
Parents : 13 

Nombre de 
journée d’activités: 

- Année : 
828 j 
- Camps 
été : 986 j 
Total : 1814 

Nombre de week-end : - 6 demi-journées 
- 5 journées 
- 17 week-ends 
- 1 mini-camp de 3j 
- 4 mini-camps de 5j 

Où ? Quand ? Nombre de 
participant·e·s 

Projets particuliers 

PONTARLIER 8 au 21 juillet 14 participants  
+ 2 responsables 

Camp commun avec 
Freyming-Merlebach 

ETATS-UNIS (Jamboree mondial) + 
QUEBEC 

17 juillet au 18 août 17 participants  
+ 3 responsables 
(+2 EIS pour le 
Jamboree) 

Camp Québec en 
partenariat avec 
groupe scout de 
Laval-Ste Rose 

QUEBEC 30 juillet au 18 août 14 participants  
+ 4 responsables 

Camp Québec en 
partenariat avec 
groupe scout de 
Laval-Ste Rose 

 



 

Quoi ? Où ? Quand ? 
Nombre de 

participant·e·s 

week-end fête du Scoutisme troyen 
(avec SGDF) 

 

Troyes (Notre Dame en 
l’Ile) 

Septembre 
2018 

 

CAP CE / AINER’GI (EEDF National) 

  

Bécours (Eclés) / Moulin 
de Lavaure (Ainés) 

Toussaint 
2018 

 

WE SF national Formation Jamboree 

 

Jambville Mai 2019 22 

Nuit de la Belle Etoile (avec SGDF) 

 

Centre EEDF Ancienne 
gare de Balnot 

Mai 2019  

2 Participants représentant les EEDF 
au grand débat 

national des jeunes 

 

Paris (Centre La Villette) Mai 2019  



 

 

Ateliers jeux écoles 
Metz et villages proches 

A la ludo ou dans les écoles 
3 jours par semaine 

Une moyenne de 25 
enfants par classe à 
raison d’une heure 
d’activité par classe 

Accueil des familles 
 

A la ludo 
 

mardi, mercredi et 
jeudi, 

 

Maximum 12 familles, 
soit 40 personnes 

 

Accueil des associations 
et prêt de jeu 

A la ludo 
 

mardi, mercredi et 
jeudi 

Environ 30 associations 
et groupes 

Prêt de jeux et jeux 
surdimensionnés 

A la ludo 
mardi, mercredi, 
jeudi et vendredi 

Tous les adhérents 

Fête du jeu Place st Louis à Metz 25 mai 2019 Environ 150 personnes 

Fête de la Musique Vigy, avec les EEDF Juin 2019 Environ 100 personnes 

Festival de la voie verte Celles sur Plaine (88) 7 juillet 2019 Plus de 500 personnes 

Metz Plage Metz Juillet, août 2019 50 personnes par jour 

Animation estivale, 
création de jeux et 

découverte de la ludo 
Metz 

Juillet et août 
2019 

12 enfants, 3 séances 
par jour pendant 3 
semaines soit 108 

enfants 

Fête de la mirabelle Metz 1 semaine en août 
Une centaine de 

personnes 

Jouons en famille, 
animation avec l’ALF 

Grand Est 
Gérardmer 

13 octobre 2019 
 

250 personnes 
 

St Nicolas Metz 
5 et 6 décembre 

2019 
200 personnes par jour 

Participation aux 
actions de l’ALF Grand 

Est et de l’ALF 
Nationale 

Association des 
Ludothèques Françaises 

Région et Paris 
Toute l’année, 1X 

par mois 
Christelle et Françoise 



 

 
 

 

Ville d’implantation : Mulhouse 

Nombre d’adhérent·e·s 

au 08/03/2020 : 

21 (+4 inscrits) Lutin·e.s : 2 

Louvet.eaux·tes : 8 

Eclé·e·s : 2 

Ainé·e·s : 4 

Bénévoles : 6 

Parents : / 

Nombre de 

journée d’activités: 

9 Nombre de week-end : 5 

 

Rencontre du samedi après-midi : Rencontre avec les jeunes de 14h à 17h : divers jeux, avancements des projets 

d’unité, échange d’un gouter. Généralement au local.  

 

 

    

   
 

 



 

 

 

 

Ouverture du groupe  

Après-midi d’ouverture du groupe réalisé dans un parc en 

centre-ville. 

 

 

 

 

Action d’auto-financement « Halloween » 

Action réalisée par les responsables pour promouvoir le groupe 

et ramener des premiers fonds sur le thème d’Halloween. 

 

 

 

Week-end de Groupe 

WE campé au centre EEDF d’Etueffont :  initiation au 

campisme, imaginaire médiévale, remise des chemises et des 

foulards de groupe, randonnée…  

 

  

 

Week-end Ronde / Cercle 

WE d’unité « Petits » en chalet. Imaginaire « Poly ». 

 

 

 

 

 

Week-end Eclé / Clan 

WE d’unité « Grands » dans un local SGDF : jeu de piste 

découverte de la ville, service au local, avancement des 

projets… Imaginaire « Aventuriers du Florival ».  

Sensibilisation bien manger et droit des femmes. 

 

 

 



 

 

Action d’auto-financement « Emballages Cadeaux » au CORA 

Emballages cadeaux pour les clients du Cora Dornach réalisé sur tout 

décembre par les « Grands » et les responsables. 

 

 

 

 

Action d’auto-financement « Service Repas de Noël de l’Hôpital » 

 

Service lors d’un repas de Noël du personnel de l’hôpital publique 

de la ville réalisé par les « Grands ». 

 

 

 

Mini-camp d’hivers  

Mini-camp de 3 jours de groupe au Ballon d’Alsace en chalet. Après-

midi ski. Imaginaire « Yeti et Reine des Neige ».  

 

 

 

 

 

• Rassemblements Régionaux Grand-Est de 3 jours  

• WE de Service au Centre d’Etueffont 

• Course des 24h BadenPowell du Scoutisme Français pour les « Petits » 

• InterCamp en Angleterre sur 3 jours pouyr les « Grand » 

• Journée Citoyenne 

• Camp d’été par unité 

  



 

 


